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IBEROAMERICANAS CONSELHO DE EMPRESARIOS IBERO-AMERICANOS

IberoMujer

AGENDA EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO

@ e MCEIB___

Cumbre Iberoamericana de Liderazgo Empresarial Femenino, en el marco de la
XXX Cumbre Iberoamericana de Jefas y Jefes de Estado y de Gobierno
y el XVI Encuentro Empresarial lberoamericano.




Bienvenidas

MUJERES QUE LIDERAN. IBEROAMERICA QUE AVANZA




CEIB__

CONSEJO DE EMPRESARIOS IBEROAMERICANOS
CONSELHO DE EMPRESARIOS IBERO-AMERICANOS

UNA AGENDA
COMPARTIDA PARA
AVANZAR

Cuatro ejes para transformar el potencial empresarial en oportunidades.

I ERRITORIO Conectar los 22 paises iberoamericanos y fortalecer los puentes

empresariales entre América Latina, Espaina y Europa.

I ALENTO Identificar, conectar y proyectar el talento empresarial femenino iberoamericano.
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RANSFORMACION Impulsar innovacioén, digitalizacién, sostenibilidad y nhuevos
modelos empresariales.
4 I | L?
I RACCION Convertir las conexiones en resultados: inversion, internacionalizacion,
'-' ’ alianzas, nuevos mercados y oportunidades de negocio.
Lineas de trabajo promovidas por CEIB en los ~ ’Eﬂ g
£

Encuentros Empresariales Iberoamericanos y Foros MIPYME. ~




Territorio en conexion.
Talento en liderazgo.

Transformacion en competitividad.

Traccion en oportunidades.

cQué es
Ilberomujer?

IBEROMUJER es mucho mas que un evento.

Es una plataforma internacional permanente destinada a conectar mujeres
empresarias, emprendedoras, directivas, inversoras, instituciones publicas,
organismos multilaterales y empresas de Espafa, Portugal y Latinoameérica.

IBEROMUJER 2026, cuenta con el apoyo institucional de CEIB - Consejo
Empresarial Iberoamericano y de distintas empresas y organismos de gobierno
local , nacional e internacional comprometidos con el liderazgo empresarial
femenino iberoamericano.

Su finalidad es generar oportunidades reales de negocio, inversion,
innovacion, crecimiento, cooperacion e internacionalizacion.

IBEROMUJER: DE LA CONEXION A LA ACCION

Eso es IBEROMUJER.



Paises
Invitados

Una comunidad empresarial conectada a ambos lados del Atlantico.

Espana, Portugal, Peru, Colombia, México,
Argentina, Chile, Ecuador, Bolivia, Paraguay,
Uruguay, Republica Dominicana, Costa Rica,
Panama, Guatemala, Honduras, El Salvador,

Nicaragua, Venezuela, Brasil, y otros paises

iInvitados.




Empresarias y
Emprendedoras

;QUIENES
PARTICIPAN?

Administraciones
Publicas y Misiones
Diplomaticas

Universidades y
Escuelas de negocio

Organismos
Internacionales



Apunta alto y
nunca dejaras
de crecer




CONFERENCIAS Y DIALOGO DE ALTO NIVEL
Liderazgo, empresaq, inversion, innovacion e internacionalizacion.

NETWORKING ESTRATEGICO
Conexidn directa entre empresarias, empresas, instituciones vy
organizaciones.

B2B Y RONDAS DE NEGOCIO
Encuentros orientados a generar alianzas, clientes, inversion vy
nuevas oportunidades.

INTERNACIONALIZACION
Conexiones empresariales entre los paises iberoamericanos,
Espana y Europa.

VISIBILIDAD Y POSICIONAMIENTO

Proyeccidn de empresarias, empresas, instituciones y proyectos
dentro del ecosistema IBEROMUJER.

Conectar. Compartir. Generar oportunidades.

EXPERIENCIA
IBEROMUJER

Dialogo institucional, liderazgo empresarial vy
conexiones de alto valor.
IBEROMUJER crea un espacio de encuentro entre

mujeres empresarias, lideres corporativos,
instituciones, inversores Y organizaciones
ibberoamericanas, combinando conocimiento,

relaciones estratégicas vy oportunidades de
negocio.




CUMBRE INSTITUCIONAL Y EMPRESARIAL IBEROMUJER

5 de noviembre de 2026 - Casa de América
Palacio de Linares- Plaza Cibeles, s/n - 28014 Madrid

ACTO CENTRAL 18:00H (Recepciony Registro 17:00h)

. Ponencia Magistral

. Didlogo iberoamericano de alto nivel

. Presentacién del Consejo Iberoamericano de
Liderazgo Femenino, Empresa y Desarrollo

. Declaracién IBEROMUJER 2026

CENA DE GALA / COCTEL 21:00H

. Reconocimientos IBEROMUJER 2026

DESAYUNO CORPORATIVO

. 6 de noviembre - 10:00 am

PROGRAMA




PRESENTA

CUMBRE INSTITUCIONAL Y EMPRESARIAL IBEROMUJER

5 de noviembre de 2026 - Casa de América
Palacio de Linares - Plaza Cibeles

PRESENTA ACTO INSTITUCIONAL

MARILO MONTERO

Presidenta

Asociacion de Mujeres Directivas, Profesionales y
Empresarias de la Comunidad de Madrid - AMDIPECAM




CUMBRE INSTITUCIONAL Y EMPRESARIAL IBEROMUJER

5 de noviembre de 2026 - Casa de América
Palacio de Linares - Plaza Cibeles

PONENCIA MAGISTRAL

PAIS INVITADO DE HONOR
REPUBLICA DEL PERU |



MESA DE DIALOGO IBEROAMERICANO DE ALTO NIVEL

UNA AGENDA COMPARTIDA PARA AVANZAR

TERRITORIO - TALENTO -
TRANSFORMACION - TRACCION

Un didlogo de alto nivel articulado en torno a cuatro dimensiones estratégicas para el
crecimiento, la competitividad y el desarrollo econdmico y empresarial de Iberoamérica.

IberoMuje

- AGENDA EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO




MESA DE DIALOGO IBEROAMERICANO DE ALTO NIVEL
UNA AGENDA COMPARTIDA PARA AVANZAR

Territorio * Talento - Transformacion - Traccion

Un didlogo de alto nivel articulado en torno a cuatro
dimensiones estratégicas para el crecimiento, Ila
competitividad y el desarrollo econdmico y empresarial de

Iberoameérica.

ANA MARIA CHOQUEHUANCA

Presidenta MISUR Peru

Exministra del Perud, empresaria y referente en la representacion y el
fortalecimiento de las micro, pequenas y medianas empresas.

Abordara la importancia de conectar los territorios, fortalecer el tejido productivo
local y generar condiciones que permitan a las empresas lideradas por mujeres
crecer, internacionalizarse y acceder a nuevas oportunidades.

TERRITORIO



MESA DE DIALOGO IBEROAMERICANO DE ALTO NIVEL
UNA AGENDA COMPARTIDA PARA AVANZAR

Territorio * Talento - Transformacion - Traccion

Un didlogo de alto nivel articulado en torno a cuatro
dimensiones estratégicas para el crecimiento, Ila
competitividad y el desarrollo econdmico y empresarial de

Iberoameérica.

MONICA PALADINES

CEO de Grupo MAP Patrimonial

Empresaria especializada en patrimonio, inversion, planificacion financiera y
crecimiento empresarial.

Analizara el valor del talento, la educacion financiera y la planificacion estratégica
como instrumentos para fortalecer la autonomia econdmica, la sostenibilidad y el

crecimiento de las empresas.

TALENTO



MESA DE DIALOGO IBEROAMERICANO DE ALTO NIVEL
UNA AGENDA COMPARTIDA PARA AVANZAR

Territorio * Talento - Transformacion - Traccion

Un didlogo de alto nivel articulado en torno a cuatro
dimensiones estratégicas para el crecimiento, Ila
competitividad y el desarrollo econdmico y empresarial de
lberoameérica.

Banco Interamericano de D .
Desarrollo - BID * |

Banco Interamerj
cde Desarrollo

Aportara una vision sobre innovacioén, digitalizacion, sostenibilidad, financiacion y
nuevos Mmodelos empresariales como motores de transformacion y competitividad
en la region.

Participacion pendiente de confirmacion.

TRANSFORMACION



MESA DE DIALOGO IBEROAMERICANO DE ALTO NIVEL
UNA AGENDA COMPARTIDA PARA AVANZAR

Territorio * Talento - Transformacion - Traccion

Un didlogo de alto nivel articulado en torno a cuatro
dimensiones estratégicas para el crecimiento, Ila
competitividad y el desarrollo econdmico y empresarial de
lberoameérica.

CEPYME

Abordara como convertir las conexiones, el talento y las alianzas institucionales en
resultados concretos para las empresas: crecimiento, financiacion,
internacionalizacion, acceso a nuevos mercados, incremento de la competitividad
Yy generacion de empleo.

El encuentro analizara los principales desafios y oportunidades para impulsar un
liderazgo empresarial femenino con capacidad de generar crecimiento, inversion,
innovacion, empleo y desarrollo, transformando el didlogo y las conexiones
iberoamericanas en alianzas, proyectos y oportunidades reales de negocio.

TRACCION



DECLARACION IBEROMUJER 2026

IBEROMUJER es mucho mas que un encuentro: es una plataforma
permanente de conexion, cooperacion y accion que reune a mujeres
empresarias, emprendedoras, directivas e inversoras con empresas,
instituciones y organismos de Iberoamérica y Europa. Su proposito es
transformar el talento y las relaciones en oportunidades reales de
liderazgo, innovacion, inversion, internacionalizacion y crecimiento.

El Manifiesto IBEROMUJER 2026 recoge la vision compartida, los
principios y los compromisos que nacen de esta Cumbre. Es una
declaracion para fortalecer nuestra comunidad, mantener vivas las
conexiones y hacer que |la voz de |las mujeres empresarias y
emprendedoras esté presente alli donde se construyen las alianzas y
se toman Ilas decisiones que definiran el futuro economico de
Iberoameérica.



PRESIDENTE DE HONOR Y MENTOR INSTITUCIONAL DEL CONSEJO
IBEROAMERICANO DE LIDERAZGO FEMENINO, EMPRESA Y DESARROLLO

NARCISO CASADO

Secretario Permanente

Consejo de Empresarios lberoamericanos,
CEIE




PRESENTACION

CONSEJO IBEROAMERICANO DE LIDERAZGO
FEMENINO, EMPRESA Y DESARROLLO

El Consejo Iberoamericano de Liderazgo Femenino,
Empresa y Desarrollo es el 6rgano permanente de
participacion de la CUMBRE IBEROMUJER, creado
para articular una red estable entre mujeres
lideres, empresarias, instituciones, Gobiernos vy
organismos estratégicos de los paises 8l L AR
iberoamericanos. Su estructura integra una [EEEIEE 2y B —
Presidencia, una Secretaria Permanente en ..) |
Espaina, Directoras y Consejos Nacionales y un
Comité Iberoamericano.

beroMujer

AGENDA EMPRESA Y EMPRENDI
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RESA'Y EMPRENDIMIENTO

SU FUNCION ES CONECTAR, ESCUCHAR Y TRANSFORMAR EN PROPUESTAS COMUNES LAS NECESIDADES Y
OPORTUNIDADES DE LAS MUJERES EMPRESARIAS Y EMPRENDEORAS DE CADA PAIS. PARA ELLO, PROMUEVE
LA INTERLOCUCION CON LOS GOBIERNOS Y EL TEJIDO EMPRESARIAL, IMPULSA ALIANZAS, INVERSION,
INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION, Y CONSOLIDA LOS INFORMES NACIONALES EN UNA PROPUESTA
IBEROAMERICANA QUE PUEDA PRESENTARSE ANTE CEIB Y, CON SU RESPALDO, TRASLADARSE A LA CUMBRE
IBEROAMERICANA DE JEFAS Y JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO.

EL CONSEJO CONVIERTE LA VOZ Y LAS NECESIDADES DE LAS MUJERES EMPRESARIAS DE IBEROAMERICA EN ALIANZAS,
OPORTUNIDADES Y PROPUESTAS CON CAPACIDAD DE INFLUENCIA INSTITUCIONAL Y ECONOMICA.



FIRMANTES DEL CONSEJO IBEROAMERICANO DE LIDERAZGO
FEMENINO, EMPRESA Y DESARROLLO

D.? IVETTE BARRETO PALACIOS D. NARCISO CASADO MARTIN
Presidenta de IBEROMUJER y Presidenta Secretario Permanente del Consejo de Empresarios Iberoamericanos - CEIB
del Consejo Iberoamericano de Liderazgo Director de Gabinete de Presidencia y del Departamento de Relaciones con Iberoamérica de CEOE
Femenino, Empresa y Desarrollo Presidente de Honor del Consejo y Mentor Institucional Iberomujer
z < a I D. GUILLERMO LLANO MATIZ
Directora del Consejo IBEROMUUJER - Perti Coordinador General de AMEIB

Secretaria Permanente del Consejo Iberoamericano

CEIB FIJE BID CAF
Representante designado/a por el Consejo de Representante designado/a por FIUE Representante designado/a por BID Representante designado/a por CAF
Empresarios Iberoamericanos - CEIB Miembro empresarial Miembro Institucional Miembro Institucional

Miembro Empresarial Ilberoamericano

SEGIB CEOE
Presidencia de Honor IBEROMUJER Presidencia de Honor IBEROMUJER
Observador Observador I I'ON

LY EMPRESA Y EMPREND

EL CONSEJO CONVIERTE LA VOZ Y LAS NECESIDADES DE LAS MUJERES EMPRESARIAS DE IBEROAMERICA EN ALIANZAS,
OPORTUNIDADES Y PROPUESTAS CON CAPACIDAD DE INFLUENCIA INSTITUCIONAL Y ECONOMICA.



Cena de Gala

Reconoci
IBEROMU
2026

Los Reconocimientos IBEROMUJER 2026 distinguen a mujeres,
empresas, instituciones y organizaciones cuya trayectoria, liderazgo
y compromiso hayan contribuido de manera sobresaliente al
desarrollo econdmico, Ila innovaciéon, Ila cooperacion, la
internacionalizacion y el fortalecimiento del liderazgo empresarial
femenino en lIberoameérica. Su entrega, en el marco de la Cena de
Gala de IBEROMUJER 2026, sera un espacio de homenaje y
proyeccion para quienes convierten el talento, la vision y la
colaboracion en oportunidades, transformacion y progreso
compartido para nuestra region.

CRCANIZA

DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPFA
2 Y COOPERACION

2 AMEIB scxenas e oo,
ASOCIACION L MINISTERIO ¥ GLOBALES
DE MUJERES

EMPRESARIAS ‘
IBEROAMERICANAS CASAMERICA



CUMBRE INSTITUCIONAL Y EMPRESARIAL IBEROMUJER
6 de noviembre de 2026

DESAYUNO CORPORATIVO

. 6 de noviembre - 10:00 am

PROGRAMA




Transmision en streaming

Publico
= O Difusion en redes sociales y
o bj et Ivo y medios iberoamericanos

alcance
ejecutivo post evento

Cobertura mediatica

iInsttucional




SE PARTE DE
IBEROMUJER

Conecta. Participa. Lidera

‘ Mayor informacion:
secretaria@ameib.org - (+34) 656 75 37 34
presidencia@ameib.org - (+34) 622 31 08 49

Aliados estratégicos
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